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Yhtymähallitus
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KOKOUSAIKA
12.11.2009 klo 17:15-18.44
KOKOUSPAIKKA
AMISTO, Aleksanterinkatu 20, Porvoo
	KÄSITELTÄVÄT ASIAT

Asia no
Liite no

3Yh 148 §:
Kokouksen avaus


3Yh 149 §:
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus


3Yh 150 §:
Pöytäkirjantarkastajien valinta


4Yh 151 §:
Työjärjestyksen hyväksyminen


5Yh 152 §
Raportointi


6Yh 153 §:
Edupolin esittely


7Yh 154 §:
Talousarvion muutos/hanke 71 kiinteistöjen peruskorjaus


8Yh 155 §:Liite 2
Saatavien poistot


9Yh 156 §:*
Helia-säätiön hallituksen jäsenen nimeäminen


10Yh 157 §:


 HYPERLINK \l "_Toc246136586" 
Yhteistyöryhmän jatko


12Yh 158 §:Liite 3
Edupolin johtokunnan vaali


14Yh 159 §:*
Kuntayhtymän päätösluettelot


15Yh 160 §:*
Ilmoitusasiat


16Yh 161 §:
Seuraava kokous


17Yh 162 §: Liite 1
Oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus




OHJELMA:

Ruokailu yhdessä valtuuston kanssa
Kokous   klo 17:15
*)Kokouskutsun mukana jaetaan erillistä ei-arkistoitavaa perustietomateriaalia, joka säilytetään kokouskohtaisesti koottuna vähintään kahden vuoden ajan materiaalista riippuen.


	PUHEENJOHTAJA
Antti Mattila


	Pöytäkirja on
yleisesti nähtävänä
17.-23.11.2009 IUKKY:n tukipalveluiden toimistossa, Perämiehentie 6, Porvoo



KOKOUSAIKA
12.11.2009 klo 17:15-18.44
KOKOUSPAIKKA
AMISTO, Aleksanterinkatu 20, Porvoo
	JÄSENET
	Rainer Busk, poistui klo 17.40 § 153 aikana
Mervi Heljanko      
Anna Hiltunen, varapuheenjohtaja      
Keijo Koistinen      
Anna-Kaarina Kippola     
Bodil Lund, poistui klo 17.40 § 153 aikana
Antti Mattila, puheenjohtaja      
Tapio Patrakka      
Taisto Uutinen      


	MUUT SAAPUVILLA OLLEET
	Pekka Heikkilä, yhtymävaltuuston puheenjohtaja      
Ulf Backman, yhtymävaltuuston 1. varapuheenjohtaja       

Jaakko Isotalo, yhtymävaltuuston 2. varapuheenjohtaja       

Markku Kantonen, johtava rehtori      
Maija Penttilä, hallintojohtaja      
Pentti Suursalmi, rehtori      
     


	ASIAT
	148 §-162 §


	ALLEKIRJOITUS
	Antti Mattila

Maija Penttilä
Puheenjohtaja
Pöytäkirjanpitäjä

	PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS
Allekirjoitukset
	Tapio Patrakka
Taisto Uutinen     
Pöytäkirjantarkastaja
Pöytäkirjantarkastaja

	PÖYTÄKIRJA ON YLEISESTI NÄHTÄVÄNÄ
	17.-23.11.2009 IUKKY:n tukipalveluiden toimistossa, Perämiehentie 6, Porvoo.


Yh 148 §:
Kokouksen avaus

Yhtymähallituksen puheenjohtaja avasi kokouksen.
__________

Yh 149 §:
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Esitys:

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:



Todettiin.
__________

Yh 150 §:
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Edellisen pöytäkirjan tarkastivat Anna-Kaarina Kippola ja Bodil Lund.

Esitys:

Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastamista varten kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Päätös:

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tapio Patrakka ja Taisto Uutinen.    
__________
Yh 151 §:
Työjärjestyksen hyväksyminen
Esitys (AM):

Käsitellään ylimääräisenä asiana § 156 Helia-säätiön hallituksen jäsenen nimeäminen, § 157 Yhteistyöryhmän jatko ja  § 158 Edupolin johtokunnan vaali. Muilta osin esityslista hyväksytään työjärjes-tykseksi.

Päätös:

Hyväksyttiin.

___________

Yh 152 §
Raportointi

-kuntayhtymän talous 09/2009

-investointien toteutuma

-opiskelijatilanne

-selostus toisen asteen ammatillisen koulutuksen tulevaisuutta selvittävän työryhmän työstä

Esitys (MK):

Yhtymähallitus merkitsee raportoinnin tiedoksi.

Päätös:

Hyväksyttiin.
___________
Yh 153 §:
Edupolin esittely


Esitys(MK):
Yhtymähallitus merkitsee esittelyn tiedoksi.

Päätös:



Hyväksyttiin.
__________

Yh 154 §:
Talousarvion muutos/hanke 71 kiinteistöjen peruskorjaus

Vuoden 2009 talousarvion investointiosan hanke 71 sisältää kokonaisuudessaan 195.000 euron määrärahan kiinteistöjen peruskorjauksiin. Ko. määräraha sisältää Amisto Perämiehentien ilmastoinnin parantamisen 55.000 euroa, Amisto Perämiehentien palo- ja äänievakuointijärjestelmän uusimisen 30.000 euroa ja Amisto Perämiehentien liikuntasalin lattian uusimisen 100.000 euroa sekä Amisto Askolan metalliosaston katon kunnostuksen 10.000 euroa. Kuluneen vuoden aikana toteutettiin myös Amisto Perämiehentien tietopalvelukeskuksen lisäseinien rakentaminen, joka maksoi 12.800 euroa. Hanke lisää tietopalvelukeskuksessa olevan kahden kokoustilan käyttömahdollisuuksia. Hanke voidaan kattaa em. ilmastoinnin parantamisesta (toteutuma yht. 15.000 euroa) säästyneestä määrärahasta. Säästö syntyy, koska suunniteltu sähkö-kemiaosastojen ilmastoinnin parantaminen voidaan toteuttaa alueen meneillään olevan peruskorjauksen yhteydessä.
Esitys (MP):

Yhtymähallitus hyväksyy vuoden 2009 talousarvion investointiosan hanke 71 osalta määrärahan käyttötarkoituksen muutoksena 13.000 euron määrärahan siirron Amisto Perämiehentien tietopalvelu-keskuksen lisäseinien rakentamiseen. Hankeen menot katetaan Amisto Perämiehentien ilmastoinnin parantamisesta säästyneestä määrärahasta. 

Päätös: 


Hyväksyttiin.


_________
Yh 155 §:Liite 2
Saatavien poistot
Kuntayhtymän kirjanpidossa on saatavia, joita ei ole useammasta perintäyrityksestä huolimatta saatu perittyä. Saatavat tulee poistaa kirjanpidosta. Saatavien perintää jatketaan, mikäli velallisen taloudellisessa tilanteessa tapahtuu muutos tai saatavaa koskeva erimielisyys saadaan sovittua.

Esitys (MP):

Yhtymähallitus päättää, että kirjanpidosta poistetaan liitteen 2 mukaiset saatavat 

-Liikelaitos Edupoli
3.213,50 €
-Muu kuntayhtymä
   554,98 €


Päätös:



Hyväksyttiin.


__________
Yh 156  §:*
Helia-säätiön hallituksen jäsenen nimeäminen

Helia-säätiön hallituksen kolmivuotinen kausi päättyy 31.12.2009. Säätiön hallitukseen kuuluu 6 kolmeksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittua jäsentä. Itä-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä valitsee säätiön hallituksen jäsenistä yhden ja hänelle varajäsenen. Mikäli valitsijayhteisö ei ole joulukuun 20. päivään mennessä valinnut jäseniä hallitukseen seuraavaksi toimikaudeksi, säätiön hallitus valitsee nämä jäsenet. 

Päättyvällä toimikaudella kuntayhtymän edustajana on toiminut Antti Mattila ja varalla Pekka Heikkilä.

Esitys (MK):
Yhtymähallitus valitsee seuraavalle kolmivuotiskaudelle jäsenen Helia-säätiön hallitukseen ja hänelle varajäsenen.

Päätös:

Helia-säätiön hallituksen jäseneksi ajalle 1.1.2010 – 31.12.2012 valittiin Antti Mattila ja hänen varajäsenekseen Pekka Heikkilä.
____________________

Yh 157 §

Ytr § 7/25.5.2009
Yhteistyöryhmän jatko

Laki yhteistoimintamenettelystä tuli voimaan v. 2008. 
-työsuojelutoiminta jatkossa
-työhyvinvointiryhmä? 

Esitys (PS):
Yhteistyöryhmä keskustelee ryhmän jatkosta ja tekee esityksen yhtymähallitukselle .

Päätös:
Työsuojelupäällikkö kutsuu työsuojelujaoksen koolle ja ryhmä jatkaa asian jatkovalmistelua, esitys jatkosta YTR:n seuraavaan kokoukseen.

_______________

Ytr 6 §/25.8.2009
Jatketaan asian käsittelyä.

Esitys (PS):
Yhteistyöryhmä tekee esityksen ryhmän jatkosta yhtymähallitukselle.

Päätös:

Käytiin yleiskeskustelu asiasta ja todettiin, että asia vaatii lisävalmistelua. Yhteistyöryhmä päätti jättää asian pöydälle. Asia viedään yhtymähallituksen 12.11.2009 kokoukseen ja mahdollinen uusi kokoonpano otetaan käyttöön 1.1.2010 alkaen.

​​​​​​​​​​____________

Ytr 8 §/ 5.10.2009:
Jatketaan asian käsittelyä

Esitys (PS):
Yhteistyöryhmä tekee esityksen ryhmän jatkosta yhtymähallitukselle.

Päätös:

Yhteistyöryhmä esittää yhtymähallitukselle yhteistyöryhmän kokoonpanoksi 8 jäsentä. Jäsenistä 2 edustaa työnantajaa, 4 JUKOa, 1 JYTYä ja 1 JHLää. Lisäksi yhteistyöryhmän kokouksiin osallistuvat työsuojelupäällikkö ja työsuojeluvaltuutetut tehtäviensä puolesta. Yhteistyöryhmä toimii lakisääteisenä yhteistoimintaelimenä ja työsuojelutoimikuntana. Uusi kokoonpano otetaan käyttöön 1.1.2010 alkaen.

Lisäksi kuntayhtymässä on 5-7 jäsenestä koostuva työhyvinvointiryhmä, johon kuuluvat työsuojelupäällikkö ja työsuojeluvaltuutetut sekä heidän kulloinkin pyytämänsä asiantuntijajäsenet. Työhyvinvointiryhmä valmistelee asioita yhteistyöryhmän käsiteltäväksi.



_________

Yh 157 §/12.11.2009
Esitys (PS):
Yhteistyöryhmä tekee esityksen ryhmän jatkosta yhtymähallitukselle.

Päätös:

Yhteistyöryhmä esittää yhtymähallitukselle yhteistyöryhmän kokoonpanoksi 8 jäsentä. Jäsenistä 2 edustaa työnantajaa, 4 JUKOa, 1 JYTYä ja 1 JHLää. Lisäksi yhteistyöryhmän kokouksiin osallistuvat työsuojelupäällikkö ja työsuojeluvaltuutetut tehtäviensä puolesta. Yhteistyöryhmä toimii lakisääteisenä yhteistoimintaelimenä ja työsuojelutoimikuntana. Uusi kokoonpano otetaan käyttöön 1.1.2010 alkaen.

Lisäksi kuntayhtymässä on 5-7 jäsenestä koostuva työhyvinvointi-ryhmä, johon kuuluvat työsuojelupäällikkö ja työsuojeluvaltuutetut sekä heidän kulloinkin pyytämänsä asiantuntijajäsenet. Työhyvinvointiryhmä valmistelee asioita yhteistyöryhmän käsiteltäväksi.



Päätös:

Hyväksyttiin.
_________

Yh 158 §
Yh 123 §

Yh 95 § (13.8.2009):
Edupolin johtokunnan vaali



Kuntayhtymän perussopimuksen mukaan yhtymähallitus valitsee Edupolin johtokuntaan toimikaudekseen seitsemän jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen.  Jäsenistä kaksi valitaan edustavimpien työmarkkinajärjestöjen esityksestä.



Elinkeinoelämän keskusliitto EK esittää Edupolin johtokuntaan: 

SAK:n esitys ei ole vielä saapunut.


Esitys (MK):
Yhtymähallitus valitsee toimikaudekseen 2009 – 2012 Edupolin  johtokuntaan seitsemän jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. Lisäksi yhtymähallitus nimeää yhden jäsenistä puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.


Esitys (MK) 13.8.2009:
Esittelijä esittää, että yhtymähallitus jättää asian pöydälle.


Päätös:



Yhtymähallitus päätti jättää asian pöydälle.



_________________

Yh 123 §
Elinkeinoelämän keskusliitto EK esittää Edupolin johtokuntaan seuraavia henkilöitä:


Jouko  Turpeinen
varsinainen jäsen


Ismo Kokko

varajäsen

SAK esittää Edupolin johtokuntaan seuraavia henkilöitä:


Satu Mäntyranta
varsinainen jäsen


Tuomas Jakovesi
varajäsen

Esitys (MK):
Yhtymähallitus valitsee toimikaudekseen 2009 – 2012 Edupolin  johtokuntaan seitsemän jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. Lisäksi yhtymähallitus nimeää yhden jäsenistä puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.

Päätös:
Yhtymähallitus valitsi Edupolin johtokuntaan seuraavat henkilöt:


jäsen


varajäsen

Ulf Backman (puh.joht.)
Rainer Busk
Gunnel Laukas
Nina Björkman-Nysten
Jaakko Isotalo (varapuh.joht.)
Seija Hämäläinen
Markku Aaltovirta
Merja Suhonen
Taru Ollila
Heikki Majakallio
Jouko Turpeinen
Ismo Kokko


Satu Mäntyranta
Tuomas Jakovesi




_________

Yh 158 §

Seija Hämäläinen pyytää 12.11.2009 päivätyllä kirjeellä eroa Edupolin johtokunnan varajäsenyydestä, koska hän on kuntayhtymän tarkastuslautakunnan jäsenenä esteellinen.

Esitys (MK):

Yhtymähallitus myöntää Seija Hämäläiselle eron Edupolin johtokunnan varajäsenyydestä ja valitsee uuden varajäsenen hänen tilalleen.

Päätös:

Yhtymähallitus myönsi Seija Hämäläiselle eron ja valitsi Edupolin johtokunnan varajäseneksi Sari Erikssonin.
___________________

Yh 159 §:*
Kuntayhtymän päätösluettelot

Yhtymähallituksen puheenjohtaja


     
Johtava rehtori
     
Konsernipalvelut

Hallintojohtaja
88  Penttilä Maija:

Hyväksytty Markku  Pråhlin vuorotteluvapaa ajalle 1.4.2010-30.9.2010.
Amisto

Rehtori
594  Suursalmi Pentti: 

Neljälle opiskelijalla kirjallinen varoitus Askolan opiskelija-asuntolan järjestyssääntöjen 8§ ja 10§ rikkomisesta.
592  Suursalmi Pentti:
Yhdelle opiskelijalle kirjallinen varoitus Askolan opiskelija-asuntolan järjestyssääntöjen 10§ rikkomisesta.
Edupoli

Johtokunta
*
Johtokunnan päätösluettelo 8.10.2009 on oheismateriaalina.

Esitys (MK):

Yhtymähallitus merkitsee asiat tiedoksi ja ilmoittaa yhtymähallituksen puheenjohtajalle, johtokunnalle ja viranhaltijoille, että yhtymähallitus ei käytä kuntalain 51 §:n mukaista otto-oikeuttaan.

Päätös:

Hyväksyttiin.
___________

Yh 160 §:*
Ilmoitusasiat

Esitys (MK):

Yhtymähallitus merkitsee seuraavat ilmoitusasiat tietoon saaduiksi:

Ky.

1. Vuoden 2009 tilinpäätösaikataulu.



2. Kiinteistöosakeyhtiö Loviisan Amiston perustamiskokous 13.11.2009 klo 13.00.

3.Työsuojeluvaalien ehdokasasettelu päättyy 30.11.2009.

Tarvittaessa työsuojeluvaalit joulukuussa.
4. Tarkastuslautakunta kokoontuu 17.11.2009 ja 10.12.2009.
5. Kuntayhtymän pikkujoulut pidetään 11.12.2009 klo 18.00 alkaen 

Pomo-talossa.

     
Amisto

1. Unkarilaisia opiskelijoita ja opettajia vierailulla Amistossa viikot 44-46.


2. Amiston neljä catering-puolen opiskelijaa vierailee ensi viikolla Pariisissa.
Edupoli

1. Edupolin sisäinen auditointi järjestetään 13.11.2009.


2. Edupolin rehtori lomalla 12.-26.11.2009. 


3. Sopimusohjausmallin koulutustilaisuus kuntayhtymän henkilökunnalle järjestettiin 11.11.2009 Edupolin tiloissa.


Päätös:


Hyväksyttiin.

___________
Yh 161 §:
Seuraava kokous

1. 17.12.2009 klo 17:00-
    -ruokailu kokouksen jälkeen.

     26.1.2010 klo 17.15 Edupoli Ammattitie 1:ssä.
2. Yhtymähallituksen jäsenten ilmoitukset esteestä seuraavissa kokouksissa:

     
     
Esitys (AM):

Merkitään tietoon saaduksi.

Päätös:

Hyväksyttiin.
__________ 
Yh 162 §: Liite 1
Oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus

Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 18.44 ja antoi liitteen no 1 mukaisen oikaisuvaatimusohjeen ja valitusosoituksen.

Päätös:

     
____________





OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS
MUUTOKSENHAKUKIELLOT

	Kieltojen 

perusteet
	Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Pykälät:

152, 153, 158


	
	Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 89 §:n mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykälät:

154-157


	
	Hallintolainkäyttölain 5 §:n 2 momentin/muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykälät ja valituskieltojen perusteet:

     



OIKAISUVAATIMUSOHJEET
	Oikaisuvaati-

musviranomai-

nen ja -aika


	Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite:

ITÄ-UUDENMAAN  KOULUTUS KUNTAYHTYMÄN 

YHTYMÄHALLITUS

Perämiehentie 6

06100  PORVOO

Pykälät:

154-157
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

	Oikaisuvaati-

muksen sisältö
	Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava.



LIITETÄÄN PÖYTÄKIRJAAN

VALITUSOSOITUS
	Valitusviran-

omainen ja 

valitusaika
	Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.  Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.  Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen.

	[image: image1.png]
	Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
Helsingin hallinto-oikeus

Ratapihantie 9,  PL 120

00520 Helsinki

Kunnallisvalitus, pykälät:                                                                                                      Valitusaika

                                                                                                                                                       30 päivää

Hallintovalitus, pykälät:                                                                                                       Valitusaika

                                                                                                           päivää

    

	
	Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite                          Pykälät                                      Valitusaika

                                                                                                                                                                      päivää

                                                                                                                                                                     päivää

                                                                                                                                                                     päivää

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista.

	Valituskirja
	Valituskirjassa on ilmoitettava

-   valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

-   päätös, johon haetaan muutosta

-   miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi

-   muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava.  Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava.


	Valitusasia-

kirjojen toimit-

taminen
	Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä.  Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä.  Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite                      Pykälät

Valitusasiakirjat on toimitettava  1):  nimi, osoite ja postiosoite                    Pykälät

	Lisätietoja
	Tuomioistuinten ja eräiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittävistä maksuista annetun lain (701/93) 3 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua hallinto-oikeudessa 89 euroa.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.


1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.

LIITETÄÄN PÖYTÄKIRJAAN






               





             














